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SOLUTION HOUSE TEKNOLOJi BiLiSiM DANISMANLIK ANONiM SiRKETi
“SoHo”

KiSISEL VERILERI SAKLAMA VE iMHA POLITIKASI
1. GIRIS
1.1 Amag

isbu Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (“Politika”), veri sorumlusu sifatiyla
SOLUTION HOUSE TEKNOLOJI BIiLISiIM DANISMANLIK ANONiIM SIRKETi (Bundan sonra
“SoHo” ve/veya “Sirket” olarak anilacaktir) 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“Kanun”), Kanun’un ikincil dizenlemesini teskil eden ve 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazete
‘de yayimlanarak yirirlige giren Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik”) ve ilgili mevzuat uyarinca kisisel verileri
saklama, silme, yok etme ve anonim hale getirme sirecleri hakkindaki usul ve esaslari
belirlemek, kisisel verileri SoHo tarafindan islenen ilgili kisileri bilgilendirmek, Kanun ve ilgili
mevzuat kapsamindaki yiktumlultklerin yerine getirilmesi amaciyla hazirlanmistir.

SoHo, temel prensipleri dogrultusunda galisanlarina, g¢alisan yakinlarina, ¢alisan adaylarina,
stajyerlerine, tedarikgi yetkililerine, tedarikg¢i calisanlarina, dogrudan veya dolayli gergek kisi
hissedar/ortaklara, potansiyel triin ve hizmet alicilarina, musterilerine, ziyaretgilerine ve
diger Uglincl kisilere ait tim kisisel verilerin, T.C. Anayasasl, uluslararasi sézlesmeler, 6698
sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve diger ilgili mevzuata uygun olarak islenmesini ve
ilgili kisilerin haklarini etkin bir sekilde kullanmasinin saglanmasini 6ncelik olarak belirlemistir.

Kisisel verilerin saklanmasina ve imhasina iliskin is ve islemler, SoHo tarafindan bu
dogrultuda hazirlanmis olan isbu Politika 'ya uygun olarak gerceklestiriimektedir.

1.2 Kapsam

SoHo calisanlarina, ¢alisan yakinlarina, ¢alisan adaylarina, stajyerlerine, tedarikgi yetkililerine,
tedarik¢i calisanlarina, dogrudan veya dolayli gercek kisi hissedar/ortaklara, potansiyel Grln
ve hizmet alicilarina, musterilerine, ziyaretcilerine ve diger lglincl kisilere ait tim kisisel
veriler bu Politika kapsaminda olup SoHo’nun sahip oldugu ya da SoHo tarafindan yonetilen
kisisel verilerin islendigi tiim kayit ortamlari hakkinda ve kisisel veri islenmesine yonelik tim
faaliyetlerde bu Politika uygulanir.
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1.3 Kisaltmalar ve Tanimlar

Acik Riza

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan
ve O0zglir iradeyle agiklanan rizadir.

Anonim Hale Getirme

Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi
higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir|
gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesidir.

Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin

Alici Grubu aktarildig1 gercek veya tizel kisi kategorisini ifade
eden terimdir.
Calisan SoHo calisanidir.

Elektronik Ortam

Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile
olusturulabildigi, okunabildigi, degistirilebildigi ve
saklanabildigi ortamlardir.

Elektronik Olmayan Ortam

Elektronik ortamlarin disinda kalan tim yazih, basili,
gorsel vb. diger ortamlardir.

SoHo'ya belirli bir sozlesme cercevesinde mal ve

Tedarikgi hizmet saglayan gercek veya tiizel kisidir.
llgili Kisi Kisisel verisi islenen gercek kisidir.
Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve
yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim
lgili Kullanici haric olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu
icerisinde veya veri sorumlusundan aldig! yetki ve
talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen
kisilerdir.
imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim
hale getirilmesidir.
K 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
anun
Tamamen veya kismen otomatik olan ya da
Kayit Ortami herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel
verilerin bulundugu her tirli ortamdir.
Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin

her turlu bilgidir.

Kisisel Veri isleme Envanteri

SoHo’'nun is slireclerine bagli olarak
gerceklestirmekte olduklari kisisel veri isleme
faaliyetlerini; kisisel veri isleme amaclari ve hukuki
sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri
konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari
ve kisisel verilerin islendikleri amaclar icin gerekli
olan azami muhafaza edilme slresini, yabanci
Ulkelere aktarimi, 6ngoérilen kisisel verileri ve veri
glivenligine iliskin alinan tedbirleri aciklayarak

detaylandirdiklari envanterdir.
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Kisisel Verilerin islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik
olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler izerinde gergeklestirilen
her trli islemdir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dislincesi, felsefi
inanci, dini, mezhebi veya diger inanglar, kilik ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi,
cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve glvenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileridir.

Periyodik imha

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin
tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kisisel
verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve
tekrar eden araliklarla re ’sen gergeklestirilecek
silme, yok etme veya anonim hale getirme islemidir.

Politika

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi

Veri isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri
sorumlusu adina kisisel verileri isleyen gergek ya da
tizel kisidir.

Veri Kayit Sistemi

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore
yapilandirilarak islendigi kayit sistemidir.

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini
belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve
yonetilmesinden sorumlu gergek veya tiizel kisidir.

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi

Veri sorumlularinin, Veri Sorumlulari Sicili’ ne
basvuruda ve Veri Sorumlulari Sicili’ ne iliskin ilgili
diger islemlerde kullanacaklari, internet lizerinden
erisilebilen, Kisisel Verileri Koruma Kurumu

VERBIS
( ) Baskanhgi tarafindan olusturulan ve yonetilen bilgi
sistemidir.
Yénetmelik 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazete ‘de yayimlanan

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi, Anonim
Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik

Yénetim ig Yonergesi

SoHo Sirket Yénetim Kurulu i¢ Yonergesi.
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2.

SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

SoHo galisanlari bu Politika ‘da belirlenen kurallara uymak ve kisisel verilerin islenmesinden
sorumlu birimlere gerekli destegi vermekle yikumludurler. Kisisel verileri isleyen sirket
¢alisanlari, verilerin islenmesi faaliyetlerini ylratirken, temel ilkelere, kisisel veri isleme
sartlarina ve 6zel nitelikli kisisel veri isleme sartlarina uygun hareket etmektedirler.

Bu dogrultuda asagida belirtilen Kisisel Verileri Koruma Komitesi Uyelerinden secilen
sorumlular, birimleri ve kisisel verilerin saklanmasi ve imhasi siireglerindeki gorevleri detayli
olarak agiklanmistir.

Personel Unvan

Birim

KVKK Siirecindeki gorev tanimi

Ceyhun Kurt - Co-Founder

Co-Founder

Kisisel Veri saklama siresine
uyum saglanmasinin ve Kisisel
Veri imha slirecinin yonetim ve
denetimi

Dogukan Ugurelli - Full Stack
Developer

Yazilim Gelistirme

Kisisel Veri saklama siliresine
uyum saglanmasinin ve Kisisel
Veri imha slirecinin yonetim ve
denetimi

Tablo 1: Saklama ve imha siiregleri gérev dagilimi

Kisisel verilerin saklama ve imha siireglerinde gérev alanlarin unvanlari, birimleri ve gorev
tanimlarina ait dagilim Tablo 1’de verilmistir.

3.

KAYIT ORTAMLARI

Kisisel veriler, SoHo tarafindan Tablo 2’de listelenen ortamlarda hukuka uygun olarak
glvenli bir sekilde saklanir.

Elektronik ortamlar

Elektronik olmayan ortamlar

Sunucular (etki alani, yedekleme, e-posta,
veri tabani, web, dosya paylasimi vb.)
Yazihimlar (ofis yazilimlari, SAP, ABYS vb.)
Bilgi glvenligi cihazlari (Glvenlik duvari,
saldiri ve tespit engelleme, glnlik kayit
dosyasi, anti viris vb.)

Kisisel bilgisayarlar (Masaistu, dizlisti)
Mobil cihazlar (Telefon, tablet vb.)

Optik diskler (CD, DVD vb.)

Cék?rtllabilir ellekler (USB, hafiza karti
vb.

Yazici, tarayici, fotokopi makinasi

= Kagit

= Manuel verikayit sistemleri (Dosyalar,
defterler vb.)

= Yazil, basili, gérsel ortamlar

Tablo 2: Kisisel veri saklama ortamlari

Sayfa5/14



4, SAKLAMA VE IMHAYA iLiSKIN ACIKLAMALAR
SoHo tarafindan kisisel verilerin saklanmasi ve imhasinda asagidaki ilkeler cercevesinde
hareket edilmektedir

4.1 Saklamaya iliskin Agiklamalar

Kanunun 4. maddesinde kisisel verilerin islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lgili olmasi
ve ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli siire kadar muhafaza edilmesi
gerektigi belirtilmis, 5 ve 6. maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlari sayilmistir. Buna
gore, faaliyetlerimiz cercevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuata tabi olarak ve/veya isleme
amaclarimiza uygun siire kadar saklanir.

4.1.1 Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler

SoHo’nun islemekte oldugu kisisel veriler, faaliyet alaninda ilgili mevzuata tabi olarak ve/veya
isleme amaclarimiza uygun sire kadar muhafaza edilmektedir. Bu dogrultuda kisisel veriler
asagida sayillan mevzuat ile sayilanlarla sinirli olmamak Gzere yurirlikte olan yahut yurirlige
girecek diger mevzuat hiikimleri kapsaminda muhafaza edilecektir.

T.C. Anayasasi

6098 sayil Tiirk Borglar Kanunu

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu

4857 sayili is Kanunu

1475 sayili is Kanunu’nun yirirliikte kalan maddeleri

@ 0 20T O

213 sayih Vergi Usul Kanunu
isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Givenlik Onlemlerine iliskin

Yonetmelik
j. 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu

Bu kanunlarla sinirlh olmamak tzere ylrirliikte olan diger mevzuat hikimleri kapsaminda
ongorilen saklama siireleri boyunca saklanmaktadir.

4.1.2 Saklamayi Gerektiren isleme Amaglari

Kisisel veriler, SoHo tarafindan 06zellikle ticari faaliyetlerin surdlrilmesi, hukuki
yukumluliklerin yerine getirilmesi, personel siireglerinin planlanmasi ve yénetilmesi, dava ve
icra takipleri basta olmak Gzere hukuki ihtilaflarin yonetilmesi amaciyla fiziki veya elektronik
ortamlarda glvenli bir bicimde KVKK ve diger ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar cercevesinde
saklanmaktadir.

Kisisel veriler asagidaki amaclarla islenmektedir:

e Acil Durum Yonetimi Sureglerinin Yurutilmesi
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e Bilgi Guvenligi Sireglerinin Yaritilmesi

e Calisan Adayi / Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiritiilmesi
e Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireglerinin Yuratilmesi

e Calisanlar igin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliliiklerin Yerine Getirilmesi
e Calisanlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireglerinin Yiritilmesi
e Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

e Egitim Faaliyetlerinin Yuratilmesi

e Erisim Yetkilerinin Yuratilmesi

¢ Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YirGtilmesi

e Finans Ve Muhasebe islerinin Yuritiilmesi

e Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini

e Gorevlendirme Sireclerinin Yaratilmesi

e Hukuk islerinin Takibi Ve Yiritilmesi

e i¢c Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
o lletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

o insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

o s Faaliyetlerinin Yiritilmesi / Denetimi

o s Saghgi/ Guvenligi Faaliyetlerinin Yuritilmesi

e s Sireglerinin lyilestiriimesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve Degerlendirilmesi
o s Suirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

o Lojistik Faaliyetlerinin Yuritilmesi

e Mal/ Hizmet Satin Alim Sureclerinin Yaratialmesi

e Mal/ Hizmet Satis Sureclerinin Yiurutilmesi

e Mal/ Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin YirGtilmesi

e Mal/ Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiritiilmesi

o Miusteri iliskileri Yonetimi Siireglerinin Yiritilmesi

e Misteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yirittlmesi

e Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

e Pazarlama Analiz Calismalarinin Yuratilmesi

e Performans Degerlendirme Sireglerinin Yirutilmesi

e Risk Yonetimi Siireglerinin Ylrutulmesi

o Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yuratalmesi

e Sponsorluk Faaliyetlerinin Yuratalmesi

o Sozlesme Sureglerinin Yuratilmesi

e Talep / Sikayetlerin Takibi

e Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Glvenliginin Temini

e Tedarik Zinciri Yonetimi Slireglerinin Ylruttlmesi

o Ucret Politikasinin Yiritilmesi

e Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Yuritilmesi

e Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Ylratulmesi

o Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

e YoOnetim Faaliyetlerinin YUrutidlmesi

4.2 imhayi Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler;
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* Jlgili kisinin, Kanuni haklari cercevesinde kisisel verilerinin silinmesi veya yok edilmesi
talebinin veri sorumlusu tarafindan incelenerek uygun goérilmesi,

= Kisisel verileri islemenin sadece agik riza sartina istinaden gergeklestigi hallerde, ilgili
kisinin rizasini geri almasi,

= Kisisel verilerin islenmesine, saklanmasina ve imhasina esas teskil eden ilgili mevzuat
hiklimlerinin degistirilmesi veya yirirlikten kaldiriimasi,

= Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

= Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slirenin gegmis olmasina ragmen, kisisel
verileri daha uzun siire saklamayi gerektirecek herhangi bir sartin olmamasi,

= Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi
cevabin yetersiz bulunmasi veya Kanun’da 6ngoriilen sire icinde cevap vermemesi
hallerinde; Kurul’a sikayette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun
bulunmasi durumlarinda SoHo tarafindan ilgili kisinin talebi Gizerine ve talebi ile bagh
olmak uzere silinir ve/veya yok edilir ya da resen silinir ve/veya yok edilir ve/veya
anonim hale getirilir.

5. TEKNIK VE iDARi TEDBIRLER

Kisisel verileri glivenli bir sekilde saklamak ve hukuka aykiri islenmesini ve erisilmesini dnlemek
icin SoHo olarak aldigimiz teknik ve idari tedbirler sayilanlarla sinirh olmamak {zere asagida
yer almaktadir.

5.1 Teknik Tedbirler

» Ag glvenligi ve uygulama glivenligi saglanmaktadir.

» Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullaniimaktadir.

» Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.

» Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki
glivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

» Bulutta depolanan kisisel verilerin giivenligi saglanmaktadir.

» Calisanlar icin yetki matrisi olusturulmustur.

» Erisim loglari dizenli olarak tutulmaktadir.

» Gerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir.

» Glncel anti-virls sistemleri kullaniimaktadir.

» Glvenlik duvarlar kullaniimaktadir.

» Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin glivenligi de
saglanmaktadir.

» Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin
takibi de yapilmaktadir.

» Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

» Saldir tespit ve dnleme sistemleri kullaniimaktadir.

» Siber glivenlik nlemleri alinmis olup uygulamasi stirekli takip edilmektedir.

» Sizma testi uygulanmaktadir.
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» Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisisel veriler
sifrelenerek aktariimaktadir.

» \Veri isleyen hizmet saglayicilarinin veri giivenligi konusunda belli araliklarla
denetimi saglanmaktadir.

» Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri givenligi konusunda farkindaligi
saglanmaktadir.

» Veri kaybi 6nleme yazilimlari kullaniimaktadir.

5.2. idari Tedbirler

» Calisanlar igin yetki matrisi olusturulmustur.

A\

Cahsanlar igin veri glivenligi hiikiimleri iceren disiplin diizenlemeleri

mevcuttur.

» Calisanlar icin veri glivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik
calismalari yapiimaktadir.

» Erisim, bilgi gtivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal

politikalar hazirlanmis ve uygulamaya baslanmistir.

Y

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

Gizlilik taahhttnameleri yapilmaktadir.

imzalanan sozlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

Kisisel veri giivenligi politika ve prosedirleri belirlenmistir.

Kisisel veri glivenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri glivenliginin takibi yapilmaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris cikislarla ilgili gerekli glivenlik

YV YV VYV

Oonlemleri alinmaktadir.
Kisisel veriler mimkiin oldugunca azaltiimaktadir.

Y VY

Kisisel veri glivenligi politika ve prosedirleri belirlenmistir.

» Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi glivenligi
saglanmaktadir.

» Kisisel veriler mimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

> Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine ydnelik protokol ve prosediirler belirlenmis
ve uygulanmaktadir.

> Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yolu ile génderilecekse mutlaka

sifreli olarak ve KEP veya kurumsal posta hesabi kullanilarak génderilmektedir.

6. KIiSISEL VERILERi IMHA TEKNIKLERi

ilgili mevzuatta dngoriilen siire ya da islendikleri amac icin gerekli olan saklama siiresinin
sonunda kisisel veriler, SoHo tarafindan resen veya ilgili kisinin basvurusu lGzerine yine ilgili
mevzuat hikiimlerine uygun olarak asagida belirtilen tekniklerle imha edilir.
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SoHo nezdinde bulunan Kisisel Verilerin imhasi igin Yonetmelik kapsamindaki imha
yontemlerinden silme, yok etme ve anonimlestirme yontemleri benimsenmisgtir.

Veri Kayit Ortami

Aciklama

Sunucularda yer alan kisisel veriler

Sunucularda yer alan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren siire sona erenler igin
sistem yoOneticisi tarafindan ilgili kullanicilarin
erisim yetkisi kaldirilarak silme islemi yapilr.

Elektronik Ortamlarda Yer Alan Kisisel Veriler

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerin
saklanmasini gerektiren siire sona erenler, veri
tabani yoneticisi harig diger ¢alisanlar igin higbir
sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler

Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren siire sona erenler igin
evrak arsivinden sorumlu birim yoneticisi harig
diger calisanlar i¢in hicbir sekilde erisilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica, Gzeri
okunamayacak sekilde
cizilerek/boyanarak/silinerek karartma islemi de
uygulanir.

Tasinabilir Medyada Bulunan Kisisel Veriler

Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan
kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire
sona erenler, sistem yoneticisi tarafindan
sifrelenerek ve erisim yetkisi sadece sistem
yOneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla
glvenli ortamlarda saklanir.

Tablo 3: Kisisel Verilerin Imhasi

7. SAKLAMA VE iMHA SURELERI

Sirket’imiz tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel veriler yasalarda

ongorilen sareler ile zamanasimi boyunca saklanmakta olup, saklama stireleri genel

olarak;

= Kisisel verilerin, veri bazinda saklama ve imha siireleri Kisisel Verileri isleme

Envanterinde

= Veri kategorileri bazinda VERBIS’ e kayitta,

= Sirec¢ bazinda ise asagidaki tabloda belirtildigi sekilde yer alir.

SUREC SAKLAMA SURESI IMHA SURESI
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is Kazalarina iliskin Tim Belge
ve Kayitlarin Tutulmasi

Kazanin gerceklestigi tarihten
itibaren 10 il

Saklama siiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

Calisanlarin Sosyal Giivenlik
Kurumu’na Bagli Haklarinin
Saglanmasi Amaciyla
Kayitlarin Tutulmasi

isten ayrilmasindan itibaren
1wovil

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

is saghg ve Givenligi
Kapsaminda Gergeklestirilen
Egitim Faaliyetlerine iliskin
Belgelerin ve Kayitlarin
Tutulmasi

isten ayrilmasindan itibaren
10 yil

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

Calisanlar ile ise Baslatilirken
is S6zlesmesi imzalatiimasi

isten ayrilmasindan itibaren
10 yil

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

Calisanlardan Mesleki

isten ayrilmasindan itibaren

Saklama siresinin bitimini takip eden

Deneyimlerinin Kaydinin 10yl ilk periyodik imha stiresinde (Her
Tutulmasi Amaciyla Diploma halde 6 )
.. alde 6 ayi gegemez
ve Sertifika Orneklerinin Vi ges
Alinmasi
Calisanlarin Saglik wovl Saklama siresinin bitimini takip eden
Raporlarinin Alinmasi ilk periyodik imha stiresinde (Her
halde 6 ayI gecemez)
Engellilik Durumuna Ait wovl Saklama siresinin bitimini takip eden
Bilgiler, Kan Grubu Bilgisi, ilk periyodik imha stiresinde (Her
Kisisel Saghk Bilgileri, halde 6 )
alde 6 ayl gegemez
Kullanilan Cihaz ve Protez vIges
Bilgilerinin Kayitlarinin
Tutulmasi
wovl Saklama siresinin bitimini takip eden

Engellilik Kurulu Saglik Raporu

ilk periyodik imha siresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

Calisanlarin Ozgecmislerinin
Tutulmasi

isten ayrilmasindan itibaren
10 yil

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

Maas Odemelerine ve Bordro
Bilgilerine ait Kayitlarin
Tutulmasi

isten ayrilmasindan itibaren
wovl

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha sliresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)
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Maas Hacizlerine iligkin
Hukuki Belge ve Kayitlarin
Tutulmasi

Hukuki islemin
Neticelenmesinden itibaren
3vil

Saklama siiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

Diger Hukuki islemler

Hukuki islemin
Neticelenmesinden itibaren
3vil

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

Vekaletname Kayitlarinin
Tutulmasi

Hukuki islemin
Neticelenmesinden itibaren
3vil

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

Calisanlarin izin Sireclerine
iliskin Belge ve Kayitlarin
Tutulmasi

isten ayrilmasindan itibaren
10 yil

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her

halde 6 ayl gecemez)

Calisanin Ozliik Dosyasinin
Olusturulmasi Sureci

isten ayrilmasindan itibaren
10 yil

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

isten Ayrilma Siirecinin

isten ayrilmasindan itibaren

Saklama siresinin bitimini takip eden

Yurdtilmesi 10yl ilk periyodik imha siiresinde (Her
halde 6 ayI gecemez)
Arag Kullanim Talimati ve wovl Saklama siresinin bitimini takip eden
Zimmet Sdreci ilk periyodik imha stiresinde (Her
halde 6 ayI gecemez)

Resmi Teftis Strecleri 10 yil Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her
halde 6 ayI gecemez)

Saha Islerinin Takibi Siregleri 10 yil Saklama siresinin bitimini takip eden

ilk periyodik imha siresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

Trafik Cezalari

Hukuki islemin
Neticelenmesinden itibaren

Saklama siresinin bitimini takip eden

ilk periyodik imha siresinde (Her

3vil
halde 6 ayI gecemez)
Saklama siresinin bitimini takip eden
Personel Listelerinin 10yl ik periyodik imha stiresinde (Her
Tutulmasi Stirecleri
halde 6 ayI gecemez)
Personel Yaka Karti 10 yil Saklama siresinin bitimini takip eden

ilk periyodik imha siresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)
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Arag Kaza Tutanaklari 10 yil Saklama siiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde (Her

halde 6 ayI gecemez)

Arabuluculuk Faaliyetleri Hukuki islemin Saklama siresinin bitimini takip eden
Suregleri Neticelenmesinden itibaren ilk periyodik imha siiresinde (Her
3 halde 6 ayI gecemez)
S6zlesme Suregleri Hukuki islemin Saklama siresinin bitimini takip eden
Neticelenmesinden itibaren ilk periyodik imha siiresinde (Her
3l halde 6 ayI gecemez)

Egitim Slrecleri 10 yil Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her
halde 6 ayl gecemez)

Sigorta Surecleri 10 yil Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her
halde 6 ayI gecemez)

Prim Odeme Siiregleri 10 yil Saklama siiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde (Her
halde 6 ayI gecemez)

Miisteri islem Surecleri 10 yil Saklama siresinin bitimini takip eden

ilk periyodik imha siresinde

(Her halde 6 ayI gegemez)

Tablo 4: Siire¢ bazinda saklama ve imha siireleri tablosu

8. PERIYODIiK iMHA SURESI

SoHo, periyodik imha siiresini 6 ay olarak belirlemistir.

9. POLITIKA’NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI

Politika, 1slak imzali (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak (izere iki farkh ortamda
hazirlanir. Internet adresimizden https://solutionhouse.io/ yayimlanir. Basili kagit nishasi da
insan Kaynaklarinda saklanir.

10.POLITiKA’NIN GUNCELLENME PERiYODU

Politika, ihtiyac duyuldukca gézden gegirilir ve gerekli olan béliimler glincellenir. Glincellenmis
versiyonlari tekrar yayimlanir.
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11.POLITIKANIN YURURLUGU

SoHo isbu Politika’ da faaliyetlerin gerektirdigi Olclide veya yasal acidan gerekli olan
degisiklikleri  yapabilir. S6z konusu degisiklige ugramis olan Politika metninin
https://solutionhouse.io/ sitesinde paylasiimasi ile yurirlige girecektir. SoHo ayrica tim ilgili
kisi gruplarina yapilacak degisikliklerle ilgili elektronik posta yoluyla bildirimde bulunacaktir.
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